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H. AYUNTAMIENTO DE XICOTEPEC 2021 -2024

SERVICIOS
DAIU RA J A DJ:\D
Unidad Administrativa: Instituto Municipal de la Mujer
Responsable de la Unidad: 'Ana Laura Santos Echavarria
Teléfono Oficial: 15544834556
Correo Electrénico Oficial:  immujer.xico@gmail.com
Direccidn de la Unidad: |Plaza de la Constitucién s/n, altos de Presidencia Municipal.

DATOS
GENERALES
Tramite o Servicio: | CANALIZACION JURIDICA

Objetivo: Que las mujeres en situacion de violencia puedan acceder a los
servicios de otras instancias facultadas para la resolucién de la
problematica que presenten

Descripcion: Se otorga la asesoria juridica @ mujeres en situacion de violencia
que asi la soliciten al Instituto Municipal de la Mujer para guiarla en
la solucién de la problematica que presenten, canalizandolas a la
instancia correspondiente para presentar la denuncia o demanda
segun sea el caso.

Requisitos:
Credencial de elector
Monto a pagar:
Gratuito
Lugar de pago:
Ninguno
Horario de atencion:
9:00 a 16:00 horas
Tiempo de respuesta:
Inmediata
Requisitos adicionales:
Ninguno
Marco legal normativo:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Declaracién Universal de los Derechos Humanos

Convencion Americana sobre Derechos Humanos



mailto:immujer.xico@gmail.com

Declaracién y Plataforma de Accidn de Beijing. Cuarta conferencia Mundial sobre la mujer

Convencion sobre la Eliminacidn de toda las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW)
Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y erradicar la Violencia contra la Mujer
"Convencion Belém do Para"

Ley de Planeacidn

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Ley Federal de Trabajo

Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién
Norma OFICIAL Mexicana NOM-035-STPS-2018, Factores de riesgo psicosocial en el trabajo-
identificacion, analisis y prevencion

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion del Estado Libre y Soberano de Puebla
Cddigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Puebla

Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Puebla
Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Puebla




